2023年度部门整体支出预算绩效目标申报表

填报单位：（盖章）衡东县交通运输综合行政执法大队
                单位：万元        
	部门名称
	衡东县交通运输综合行政执法大队

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：1269.88

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：1269.88

	
	其中： 一般公共预算：1249.88
	其中： 基本支出：879.88

	
	       政府性基金拨款：
	       项目支出：390

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	       

	
	       其他资金：20
	

	部门职能

职责概述
	1、负责贯彻执行各级交通运输主管部门有关交通运输工作的方针、政策和法律法规，拟订全县 交通运输行政执法工作规划和计划，并组织实施。

2、负责全县交通运输行业的道路运政、水路运政、 公路路政、港口行政、航道行政、城乡公共交通、交通工程 建设质量安全等方面的行政执法工作。

3、负责受理、查处全县交通运输行业从业机构及从 业人员的违法违规行为。

4、负责对全县交通运输市场主体及其从业人员的经 营行为实施监督检查。

纠正违章违规行为，开展专项整治行 动，维护交通运输市场秩序。

5、负责交通运输行业违章行为的稽查和违法行为的处罚；负责违章处理窗口的管理工作；负责受理、查处交通 运输行政执法有关举报、投诉。

6、负责全县车辆超载超限运输治理和联合整治非法 营运工作。 

7、负责组织交通运输行政执法案件听证工作；交通运输行政执法案件的行政复议、行政诉讼、行政赔偿等 相关工作。

8、负责拟订全县交通运输行政执法信息化建设规划、 计划，并组织实施；负责交通运输稽查信息资料的收集、统 计、分析、传递与整理归档工作。 

9、负责全县交通运输综合行政执法人员的业务培训; 负责执法证件和执法装备管理等工作。 

10、负责组织实施全县交通运输行业安全生产监督检 查、专项整治工作；参与全县交通运输行业应急管理和交通 战备等重大紧急的交通保障工作。 

11、承担职责范围内的环境保护、节能减排、综治 维稳、文明创建等工作。

12、完成县交通运输局交办的其他任务。
  

	整体绩效目标
	目标1：通过预算执行，保证单位履职，正常运转。
目标2：积极推进全县交通执法综合调研，充分发挥管理、服务、协调作用，收集信息提出建议，为县委、政府规划交通事业发展提供决策参考依据。

	部门整体支出

年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位

	
	产出指标
	数量指标

	本单位财政供养人员
	在职人数83人
退休人员1人

	
	
	
	部门单位履职、运转
	予以保障

	
	
	质量指标

	在职人员控制率
	≤100%

	
	
	
	公用经费控制率
	≤100%

	
	
	成本指标

	财政供养人员经费
	     ≤818.38万元

	
	
	
	严格按照预算执行本单位的公用经费支出
	≤61.5万元

	
	
	
	项目支出
	≤390万元

	
	
	时效指标

	履行单位职责及完成上级交办的各项任务
	年度内及时完成

	
	
	社会效益指标


	1、交通执法整治率
	≥98%

	
	
	
	2、交通执法安全事故率
	≤1%

	
	满意度

指标
	社会公众或服务对象满意度
	1、司机满意度
	≥98%

	
	
	
	2、单位职工满意度
	≥95%


填表人：欧海坤           联系电话：15073413128        单位负责人签字：

